ENTREVISTA AL SUBSECRETARIO DE EGRESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, DIONISIO PEREZ-JACOME, POR CARLOS PUIG, CONDUCTOR DEL
PROGRAMA HOY POR HOY, DE 96.9 DE FM.

México, D. F., 17 de marzo de 2010.

Carlos Puig: En Hoy por Hoy esta el subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda, la
subsecretaria que se encarga pues de gastar la lana y luego de supervisar como se gasta,
Dionisio Pérez-Jacome, subsecretario ¢ cémo esta? buenos dias,

Dionisio Pérez Jacome: ;Qué tal Carlos? Buenos dias, gusto en saludarte.

Carlos Puig: Déjeme a partir de lo que usted y yo escuchamos de Areli, usted conoce el
programa, yo lo conozco a través del resumen de Areli, una pregunta a partir de que no sabe de
estas cosas pero ayudeme a entender, es preocupante o no, nos debemos preocupar que todas
las medidas son de reduccion de algo que existe y veo poco de corte absoluto, es decir, reduzca
seis por ciento aqui, gasta menos aca pero no dice, quitate cinco asesores, director general de no
sé que, quitate coches, es decir, ya no... Los directores generales o locales ya no van a usar
coche o ya no van a tener secretaria privada, ejecutiva y particular.

¢ No es mas dificil controlar cuando se trata de reduce seis por ciento aqui y ocho por ciento aca?

Dionisio Pérez Jacome: A ver, en primer lugar creo que es un resumen muy completo el que
acaban de presentar, y contestando tu pregunta Carlos, yo te diria que también contiene
elementos de reduccion de personal que labora en el sector publico y déjame darte algunos
ejemplos.

El afio pasado empezamos ya con una reduccion en personal considerado como de mando
superior del Gobierno Federal, es decir, en posiciones del director general a secretario y se
decretd una disminucion de cinco por ciento en el numero de plazas en este rango. En esta
ocasion estamos yendo mas alla y estamos afiadiendo un tres por ciento en estas posiciones
incluyendo las posiciones de director general adjunto y director de area.

Entonces si hay una reduccién en personal, también hay una reduccién en personal en areas
administrativas, muy importante.

Carlos Puig: ;Este personal, subsecretario, estos staffs que habian crecido a veces muchisimo
en los ultimos 10-15 afios, a eso nos referimos, asesores, secretarios, ayudantes, a eso nos
referimos un poco?

Dionisio Pérez Jacome: A ver, primero déjame comentar el punto del crecimiento. Creo que hay
un (...) alrededor de cuanto ha venido creciendo estas posiciones, algunas... han salido algunas
voces en la oposicion sefialando que ha habido un crecimiento muy importante de 2000 a 2010,
esto es falso, no es cierto.

Como lo demostramos en su momento, durante la negociacién del afo pasado, de hecho, si uno
compara los niveles de mandos superiores de 2000 con los actuales, han disminuido. Si vemos de
2006 a la fecha los niveles de director general para arriba, es decir, a secretario también
muestran una disminucion, en 2006 teniamos dos mil 588, hoy tenemos dos mil 411.



Entonces, en realidad, y digo esto se reporta en los informes trimestrales, anuales, ahi esta la
informacion de estadistica de cuales son estas plazas y en su momento lo hemos tratado de
aclarar, hemos aclarado todo este tipo de informacién, no obstante este punto, nosotros en el
Gobierno Federal que si estamos 100 por ciento comprometidos con hacer mas con menos, es
decir, con aumentar la productividad del sector publico.

Hemos llevado a cabo estas reducciones tanto en mandos superiores como en personal
administrativo Carlos. También el afio pasado se decreto un cinco por ciento de disminucion,
estamos yendo mas alla en este ano con un tres por ciento y seguird en 2011 y 2012 también
este ritmo de disminucion lo cual pues nos va a permitir... perddn y esto es gracias a que estamos
adoptando practicas modernas basadas en tecnologias de la informacion y que estamos llevando
a cabo compras consolidadas, apoyandonos en sistemas...

Carlos Puig: Subsecretario, déjeme preguntarle, esto digamos es un decreto, es norma, ;qué
herramienta tiene la secretaria, no sé si le toque exactamente a usted, a la Subsecretaria de
Egresos pues para castigar a quien no cumpla? Por ahi una direccion general, una Secretaria, una
unidad que de repente, ¢no?, no cumpla, no baje, haga una triquifiuela por ahi para contratar a
alguien por honorarios o por tal, es decir, cuales son las herramientas que tenemos para
controlar que esto suceda en los proximos tres anos?

Dionisio Pérez Jacome: Bueno, todo esto se controla por sistemas Carlos y los sistemas van a
estar cerrados. De entrada, como se menciond en el resumen, no se crearan plazas este afo
salvo por cuestiones Yy si llegase una epidemia o alguna emergencia o no se pueden crear
algunas plazas temporales, no se van a adquirir edificios nuevos, no se va poder adquirir
mobiliario para oficinas, hay una serie de puntos muy concretos que se controlan a nivel central y,
por supuesto, aqui estamos, digamos las autorizaciones en su caso pasarian por la Secretaria de
Hacienda y como el sistema no lo permite pues no, simplemente no se podra.

Pero mas alla de eso pues esta, por supuesto los érganos fiscalizadores, ¢no?
Carlos Puig: Que tendran que evitarlo.
Dionisio Pérez Jacome: Asi es.

Carlos Puig: Pues es mucho dinero, creo que al final Areli ponia el ejemplo, 40 mil 100 millones
de pesos es, ¢qué decia? Tres veces lo que cuesta el Legislativo, algo asi decia Areli, 4no? es
mucho dinero, 40 mil 100 millones de pesos.

Dionisio Pérez Jacome: Es definitivamente mucho dinero lo que se puede hacer con esto, pues,
nos va a permitir seguir apuntalando programas prioritarios que se manejan que hemos definido
en el Gobierno Federal como también se mencionaba, queremos apuntalar la inversién en
infraestructura carretera, portuaria, social, médica, educativa, hidraulica, hay tantas necesidades
que se van a ver beneficiadas con estos 40 mil millones de pesos a lo largo de los siguientes tres
anos.

Carlos Puig: Subsecretario como siempre buenos dias y muchas gracias por haber tomado
nuestra llamada.

Dionisio Pérez Jacome: Al contrario Carlos, muchas gracias y un saludo a tu auditorio.



Carlos Puig: El subsecretario de Egresos es Dionisio Pérez-Jacome con esto que es mucho
dinero, 40 mil 100 millones de pesos que dicen van a bajarle al gasto, seis por ciento tienen que
bajarle en ciertos rubros, seis por ciento, usted no parece pero eso es mucha lana para algunas
unidades, pues que se apuren porque esto ya es norma y tiene que empezarse. El 1.2 por ciento
del presupuesto del 2010, ese es el ahorro que se pretende.

0 ---



